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KURS

Arbetsplatsstrategi

Sé leder du forandringsarbetet mot en en attraktiv arbetsplats och
framgéngsrika arbetssatt

Kurs 27 augusti 2026 Stockholm

Ur innehallet

Vad kdnnetecknar en framgangsrik arbetsplatsstrategi — varfér behévs den nu och vad innehéller den?

e Hur man utvecklar en arbetsplatsstrategi som stottar verksamhet, kultur och attraktivitet som
arbetsgivare

+ Hur arbetsplatsen kan bli ett verktyg for att bygga kultur, engagemang och hallbarhet

« Balans mellan kontor och distans — hur kombinerar vi flexibilitet med struktur?

« Ledarskap i det hybrida arbetslivet — nycklar som tillit, sjalvledarskap och digital samverkan

 Hur du leder férdndring som ger bestaende effekt — fran nuldge till implementering och uppféljning

« Hur foljer vi upp och vidareutvecklar arbetsplatsen - sa att strategin lever och utvecklas 6ver tid

Med dver 20 ars erfarenhet fran ledande positioner hos foretag som Microsoft, Tele2 och
Finnair ar Helene Lidstrom en av Sveriges framsta experter inom arbetsplatsstrategl och
forandringsledning. Hon ar kand for att framgéngsrikt ha drivit Microsofts banbrytande
resa mot det nya arbetslivet, dar hon ledde en total transformation av arbetssatt och
kontorsutformning. Denna forandrlng resulterade i att Microsoft Sverige utsags till
Sveriges basta arbetsplats tre ar i rad och belénades med utmérkelsen Sveriges snyggaste

kontor.
K’ursle.dare" Helene har sedan dess arbetat med flera stora organisationer, inklusive ICA, dar hon
Heléne Lidstrom utvecklade arbetsplatsstrategin ICA@work — ett helhetskoncept som integrerar fysisk,
Arbetsplatsstrateg, férandringsledare digital och kulturell arbetsmilj6. Hennes arbete har gett matbara resultat, med bland annat
och f3rfattare en topplacering for ICA som en av varldens basta arbetsplatser enligt globala matnlngar
Som forfattare till boken "Det nya arbetslivet — s& skapades Sveriges basta arbetsplats"
Castellum delar Helene med sig av insikter om hur digitalisering, ledarskap och arbetsplatsdesign kan

forma framtidens organisationer. Hennes kombination av strategiskt tdnkande och praktisk
erfarenhet gor henne till en eftertraktad foreldsare, rédgivare och utbildare, dar hon
inspirerar ledare att skapa arbetsmiljcer som forenar produktivitet, engagemang och
hallbarhet.

Idag &r Helene verksam som arbetsplatsstrateg pd Castellum och driver sitt eget bolag,
Healthy Business, dar hon stottar organisationer i att méta morgondagens utmaningar med
fokus pa erX|b|I|tet innovation och langsiktig utveckling.
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KURS

Arbetsplatsstrategi

Syfte och mal med kursen

Vem riktar sig kursen till?

Goda skal att delta

« Stark organisationens resultat: En strategiskt utformad arbetsplats ar avgoérande for
produktivitet, innovationskraft och att behalla ratt kompetens — det ar en direkt investering i
verksamhetens framgéng

+ Skapa engagemang: Lar dig hur en attraktiv arbetsmiljo kan stdrka bade motivation och
produktivitet

« Stark kulturen: Fa verktyg for att utforma arbetsplatser som bygger gemenskap, tillnérighet
och ett gemensamt “vi”

» Framja samarbete: Utforska hur en medveten miljodesign kan stimulera interaktion, kreativitet
och innovation

« Stark valmaendet: Forsta hur ratt utformad miljo kan bidra till 6kat psykiskt och fysiskt
valbefinnande — och darmed trivsel och héllbar prestation
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PROGRAM

8:30-9:00-
9:00-16:30

Anmal dig idag! -

www.abilitypartner.se

Héar ser du halltider fér kursen

08:30-09:00 Registrering
Kaffe, te och smorgéas

09:00-16:30 Kurs
Vi bryter for lunch samt for- och eftermiddagspaus.

Registrering, kaffe, te och smérgas

Utveckla en arbetsplatsstrategi som gor skillnad - pa riktigt

« Vad kannetecknar en framgéngsrik arbetsplatsstrategi — varfér behévs den nu och vad
innehaller den?

« Hur arbetsplatsen kan bli ett verktyg for att bygga kultur, engagemang och hallbarhet

« Balans mellan kontor och distans — hur kombinerar vi flexibilitet med struktur?

» Ledarskap i det hybrida arbetslivet — nycklar som tillit, sjalviedarskap och digital samverkan

« Hur du leder férandring som ger bestdende effekt - frdn nulage till implementering och
uppféljning

« Hur foljer vi upp och vidareutvecklar arbetsplatsen — s& att strategin lever och utvecklas éver tid

Heldagen varvar forelasningar, reflektioner och verkliga exempel i ett inspirerande och
handlingsinriktat upplagg. Avbrott gors for lunch samt for- och eftermiddagsfika.

Om kursledaren: Heléne Lidstrom &r en av Sveriges mest erfarna arbetsplatsstrateger och har
under mer an ett decennium hjalpt hundratals féretag att skapa arbetsplatser att langta till - med
fokus péa prestation, motivation och valméende.

Har kan du lasa mer om kursledaren

S Heléne Lidstrém
, Arbetsplatsstrateg, férdndringsledare och férfattare
: Castellum
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